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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Przyjazne przedszkola - wsparcie edukacyjne

dzieci i nauczycieli w Gminie Jabtonna” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Mazowieckiego 2014-2020

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Przyjazne przedszkola -
wsparcie edukacyjne dzieci i nauczycieli w Gminie Jabtonna” o numerze RPMA.10.01.04-14-
€500/19-00, realizowanym w ramach Osi priorytetowej X EDUKACJA DLA ROZWOJU REGIONU
Dziatania 10.1 KSZTALCENIE | ROZWOJ DZIECI | MtODZIEZY Poddziatania 10.1.4 EDUKACIA
PRZEDSZKOLNA Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020

Beneficjentem projektu (wnioskodawcg) jest Gmina Jabtonna.

Biuro projektu miesci sie w Urzedzie Gminy w Jabtonnie, ul. Modliriska 152, 05-110 Jabtonna,
pok. 2, tel. 22 767 73 31

Zasieg projektu — dzieci w wieku przedszkolnym i nauczyciele z nastepujacych przedszkoli:
- Przedszkole Gminne w Jabtonnie ul. Modliriska 103B, 05-110 Jabtonna,
- Przedszkole Gminne w Chotomowie ul. Zeligowskiego 27, 05-123 Chotoméw.
§2
StOWNIK POJEC | SKROTOW

llekro¢ w dalszej czesci dokumentu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a)

b)

c)

d)

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,Przyjazne przedszkola - wsparcie edukacyjne
dzieci i nauczycieli w Gminie Jabtonna”;

Regulaminie — nalezy przez to rozumieé Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Przyjazne przedszkola - wsparcie edukacyjne dzieci i nauczycieli w Gminie Jabtonna” o
numerze RPMA.10.01.04-14-c500/19-00, realizowanym w ramach Poddziatania 10.1.4
EDUKACJA PRZEDSZKOLNA Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020;

Dziecku w wieku przedszkolnym — nalezy przez to rozumiec dziecko uczeszczajgce do jednego
z nastepujacych przedszkoli:

- Przedszkola Gminnego w Jabtonnie ul. Modliriska 103B, 05-110 Jabtonna,
- Przedszkola Gminnego w Chotomowie ul. Zeligowskiego 27, 05-123 Chotomoéw;

Nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela zatrudnionego w jednym z nastepujgcych
przedszkoli:

- Przedszkolu Gminnym w Jabtonnie ul. Modliriska 103B, 05-110 Jabtonna,
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- Przedszkolu Gminnym w Chotomowie ul. Zeligowskiego 27, 05-123 Chotomoéw;

Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumieé osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie
(dziecko w wieku przedszkolnym/nauczyciel) zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
dokumencie, bezposrednio korzystajgca z wdrazanej pomocy;

Kierowniku projektu — nalezy przez to rozumieé osobe odpowiedzialng za prowadzenie
procesu rekrutacji uczestnikow,

Komisji rekrutacyjnej —nalezy przez to rozumiec zespét oséb powotanych zarzgdzeniem Wéjta
Gminy Jabtonna,

Podniesieniu kompetencji u dzieci i nauczycieli — zgodnie ze Standardami realizacji wsparcia
w zakresie Poddziatania 10.1.4 EDUKACJA PRZEDSZKOLNA Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, to rozszerzenie oferty
przedszkoli o dodatkowe zajecia wyrdwnujace szanse edukacyjne dzieci w zakresie
stwierdzonych deficytéw, doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, w tym w szczegélnosci z dzie¢mi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

§3
ZALOZENIA PROJEKTOWE | ORGANIZACYJNE

Celem gtéwnym projektu jest do 30.06.2021 wzrost dostepnosci do edukacji przedszkolnej w
Gminie Jabtonna poprzez realizacje dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej
umozliwiajgcej 11 dzieciom z niepetnosprawnoscig (4K, 7M) z Przedszkola Gminnego w
Jabtonnie (3K, 5M) i Przedszkola Gminnego w Chotomowie (1K; 2M) udziatu w wychowaniu
przedszkolnym poprzez wyréownywanie deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci oraz
wyrownywanie szans edukacyjnych dla 195 dzieci (85K, 110M) z dysfunkcjami rozwojowymi
poprzez dodatkowe zajecia specjalistyczne w w/w OWP, doskonalenie zawodowe 4 n-lek,
doposazenie OWP w pomoce dydaktyczne i infrastrukture. Cele szczegdétowe projektu, to
podniesienie jakosci edukacji przedszkolnej poprzez:

- umozliwienie 11 dzieciom z niepetnosprawnoscig udziat w zajeciach spec. wyréwnujgcych ich
deficyty do 30.06.2021.

- objecie 4 n-lek doskonaleniem zaw. w zakresie S| do 30.06.2021.

- w 2 placéwkach prowadzonych przez Gmine Jabtonna poprzez dostosowanie 11 istniejgcych
miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, w tym
doposazenie OWP w pomoce dydaktyczne i infrastrukture do 31.08.2020.

- Wyréwnanie szans edukacyjnych 195 dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi poprzez dodatkowe
zajecia specjalistyczne z zakresu: efektywnej nauki, treningu umiejetnosci spotecznych,
arterapii.

W ramach projektu uczestnicy bedg mogli skorzystac z catkowicie bezptatnej, kompleksowej
pomocy:
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Grupa docelowa — dzieci w wieku przedszkolnym z niepetnosprawnosciami z 2 przedszkoli:

- Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej - zajecia
ruchowe.

- Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej - terapia reki.
- Zajecia terapeutyczne z psychologiem.

- Zajecia specjalistyczne dla dzieci ze spektrum autyzmu.

- Zajecia specjalistyczne integracji sensorycznej.

Grupa docelowa — dzieci w wieku przedszkolnym z deficytami rozwojowymi z 2 przedszkoli:
- Zajecia dodatkowe z zakresu efektywnej nauki.

- Zajecia dodatkowe z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych.

- Zajecia dodatkowe z zakresu arterapii.

Grupa docelowa — nauczyciele w 2 przedszkolach:

- Kurs doskonalacy - Terapia Sl | stopnia

- Kurs doskonalacy - Terapia Sl Il stopnia

§4
GRUPA DOCELOWA

1) Uczestnikami projektu (odbiorcami wsparcia) mogg by¢é wytacznie dzieci w wieku
przedszkolnym oraz nauczyciele z nastepujacych przedszkoli:

- Przedszkole Gminne w Jabtonnie ul. Modliriska 103B, 05-110 Jabtonna,
- Przedszkole Gminne w Chotomowie ul. Zeligowskiego 27, 05-123 Chotomoéw;
2) Projektem objetych zostanie 199 oséb, w tym: 195 dzieci i 4 nauczycieli.

KRYTERIA UCZESTNICTWA

Uczestnikiem projektu moze zostac osoba, ktdra spetni tgcznie nastepujgce warunki:

1)

2)

Jest dzieckiem uczeszczajgcym do przedszkola, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 lub jest
nauczycielem w przedszkolu, o ktérym mowa w § 4 ust. 1,

jest zainteresowana udziatem w projekcie (w przypadku dzieci dodatkowo wymagana jest
zgoda rodzicow/opiekundw prawnych na udziat w projekcie).

dopetni wszystkich formalnosci okreslonych w niniejszym regulaminie.
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§5
OGOLNE ZASADY REALIZACJI FORM WSPARCIA DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. W ramach projektu przewidziano formy wsparcia dla:
1) dzieci w wieku przedszkolnym z 2 przedszkoli:

- Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej - zajecia
ruchowe.

- Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej - terapia reki.
- Zajecia terapeutyczne z psychologiem.
- Zajecia specjalistyczne dla dzieci ze spektrum autyzmu.
- Zajecia specjalistyczne integracji sensorycznej.
- Zajecia dodatkowe z zakresu efektywnej nauki.
- Zajecia dodatkowe z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych.
- Zajecia dodatkowe z zakresu arterapii.
2) nauczycieli z 2 przedszkoli:
- Kurs doskonalacy - Terapia Sl | stopnia
- Kurs doskonalacy - Terapia Sl Il stopnia
2. Przewidziane formy wsparcia dla grupy docelowej majg charakter nieodptatny.

3. Przedstawiciele grupy docelowej mogg uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, wg wtasnych
potrzeb i mozliwosci.

4. Zajecia dla nauczycieli beda organizowane zgodnie z zatozeniami projektu.

5. Zajecia dla dzieci, co do zasady odbywac sie bedg na terenie przedszkoli, ktérych dotyczy
projekt.

6. Przedszkola udostepnig sale, zakupione wyposazenie i niezbedne materiaty dydaktyczne i
biurowe do realizacji zajec dla dzieci, zgodnie z ich charakterem i potrzebami programowymi.

§6
ZASADY REALIZACII | RODZAJE FORM WSPARCIA DLA DZIECI W WIEKU PRZEDSZKOLNYM:

1. Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej — zajecia
ruchowe 2 0S. X 120H w OWP CHOTOMOW.

2. Zajecia specjalistyczne: zajecia ruchowe z elementami integracji sensorycznej - terapia reki 2
0S. X 120H w OWP CHOTOMOW.
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Zajecia terapeutyczne z psychologiem 2 0OS X 50H - 2 os. x 50h w OWP CHOTOMOW.

Zajecia specjalistyczne dla dzieci ze spektrum autyzmu 1GR X 4 OS. X 240H w OWP JABLONNA.
Zajecia terapeutyczne z psychologiem 8 OS X 50H w OWP JABLONNA.

Zajecia specjalistyczne integracji sensorycznej 1GR X 8 OS X 760H w OWP JABLONNA.

Zajecia dodatkowe z zakresu efektywnej nauki - 4gr. x 40 h/gr. (40 0s.) w OWP CHOTOMOW.

Zajecia dodatkowe z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych - 3gr. x 40 h/gr. (30 o0s.) w
OWP CHOTOMOW.

Zajecia dodatkowe z zakresu arterapii - 4gr. x 40 h/gr. (40 0s.) x 70 zt/h w OWP CHOTOMOW.

Zajecia dodatkowe z zakresu efektywnej nauki - 4gr. x 40 h/gr. (40 os.) w OWP JABLONNA.
Zajecia dodatkowe z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych - 3gr.x 40 h/gr. (30 0s.) w
OWP JABLONNA.

Zajecia dodatkowe z zakresu arterapii - 4gr. x 40 h/gr x 70 zt/h (40 o0s.) w OWP JABtONNA.

Do rozpoczecia realizacji wszystkich zaje¢ wymagane jest przeprowadzenie rekrutacji wsréd
dzieci w wieku przedszkolnym (wg procedury opisanej w § 9 niniejszego regulaminu).

Terminy i godziny realizacji szkolen dostosowane bedg do najbardziej pozgdanych przez
odbiorcéw, przy uwzglednieniu zatozen projektowych.

§7
ZASADY REALIZACJI | RODZAJE FORM WSPARCIA DLA NAUCZYCIELI

Kurs doskonalacy - Terapia Sl | stopnia - 2 0S. X 40H [OWP CHOTOMOW].

Kurs doskonalgcy - Terapia Sl | stopnia - 2 0OS. X 40H [OWP JABLONNA].

Kurs doskonalgcy - Terapia Sl Il stopnia - 2 0S. X 190H [OWP CHOTOMOW].

Kurs doskonalacy - Terapia Sl Il stopnia - 2 OS. X 190 H [OWP JABLONNA].

Do rozpoczecia realizacji zaje¢ wymagane jest przeprowadzenie rekrutacji wsrdd nauczycieli
(wg procedury opisanej w § 10 niniejszego regulaminu).

Szkolenia dla nauczycieli przeprowadzone bedg przez wykonawcéw zewnetrznych, ktérzy
zapewnig wykwalifikowang kadre dydaktyczng. Terminy i godziny realizacji szkolen
dostosowane beda do najbardziej pozgdanych przez odbiorcéw, przy uwzglednieniu zatozen
projektowych.

§8
OGOLNE ZASADY REKRUTACII
Rekrutacje przeprowadza sie osobno na kazdg forme wsparcia.

Osoby bedgce przedstawicielami grupy docelowej mogg zgtosi¢ cheé uczestnictwa w formach
wsparcia, dla ktérych obligatoryjne jest przeprowadzenie rekrutacji poprzez ztozenie
formularza zgtoszeniowego.
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3. Komisja rekrutacyjna zadba o wtasciwy proces informacyjny - informacje o naborze beda
powszechnie dostepne dla wszystkich przedstawicieli grupy docelowej, bez wzgledu na ptec.
Kampania informacyjna bedzie prowadzona jednoczesnie na kilku ptaszczyznach (np. za
pomocg plakatéw rozwieszonych w przedszkolach i ulotek rozdawanym rodzicom, spotkan z
rodzicami, informacji umieszczonej na stronie Urzedu Gminy oraz poszczegdlnych przedszkoli,
stronach internetowych przedszkoli i Urzedu Gminy, portalach spotecznosciowych przedszkoli
i Urzedu Gminy). Celem tego etapu jest dotarcie z informacjg o projekcie do jak najwiekszej
liczby potencjalnych uczestnikow projektu.

4. Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn, kazdy
z potencjalnych uczestnikdow bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanych
w projekcie form wsparcia bez wzgledu na pteé¢, wiek, niepetnosprawnos¢, orientacje
seksualng, rase lub pochodzenie etniczne, wyznanie lub swiatopoglad.

§9
PROCEDURA REKRUTACYJNA DLA UCZNIOW

1. W kazdym przedszkolu wymienionym w § 4 ust.1 niniejszego regulaminu, Dyrektor przedszkola
i Kierownik Projektu, odpowiedzialni bedg za przeprowadzenie rekrutacji wsrdéd dzieci i
nauczycieli w swoich przedszkolach do projektu, w tym informowanie o projekcie i rozpoczeciu
rekrutacji, przyjmowanie dokumentoéw zgtoszeniowych, weryfikacje pod wzgledem formalnym
otrzymanych dokumentéw zgtoszeniowych, ewidencjonowanie otrzymanych dokumentdéw
zgtoszeniowych poprzez sporzadzanie list rekrutacyjnych, zestawier/tabel, sporzadzanie list
podstawowych i rezerwowych.

2. Rekrutacja uczestnikdw odbywac¢ sie bedzie w terminie ogloszonym przez Komisje
Rekrutacyjng, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku nie zrekrutowania zatozonej w projekcie liczby uczestnikéw przeprowadzona
zostanie rekrutacja uzupetniajgca i woéwczas bedzie przebiegata, poza terminami
wyznaczonymi w ust. 2, do momentu zrekrutowania petnej grupy. Przeprowadzony zostanie
woéwczas nabdr dodatkowy, odbedzie sie dodatkowe informowanie o zaletach uczestnictwa w
projekcie: odbeds sie spotkania rodzicami, podczas ktérych zostang omowione cele realizacji
projektu, programy zajec realizowanych w ramach projektu, korzysci wyptywajgce z udziatu w
projekcie. Rodzice otrzymajg ulotki informacyjne na temat realizacji projektu, przedstawiajgce
korzysci wynikajgce z udziatu w zajeciach organizowanych w ramach projektu. Do udziatu w
projekcie beda réwniez zachecaé plakaty oraz informacje publikowane na stronie internetowej
szkoty.

4. Formularze zgtoszeniowe kompletnie wypetnione, przyjmowane beda w zamknietej i opisanej
kopercie przez Dyrektora OWP od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 15.00.
Dokumenty niekompletnie, tj. niepodpisane lub niewypetnione we wszystkich wymaganych
miejscach nie bedg brane pod uwage.

5. Dyrektor OWP zobowigzany jest do zapewnienia odpowiednich sSrodkéw organizacyjnych i
technicznych zapewniajgcych ochrone i bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych w
szczegoblnosci te o ktorych mowa w art. 32 RODO.
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6. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione
przez Beneficjenta posiadajgce imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
przy czym wydanie upowaznien nastgpi po zapoznaniu tych osdb z przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych.

7. Ztozonym formularzom zgtoszeniowym nadawany bedzie kolejny numer z rejestru zgtoszen —
osobny dla kazdego przedszkola. Kolejnos¢ zgtoszen bedzie miata wptyw na udziat w projekcie.

8. Na etapie weryfikacji formalnej zostang odrzucone wnioski 0sdb, ktdre nie spetniajg warunkéw
okreslonych w § 4 pkt. 1 niniejszego Regulaminu.

9. Ztozenie formularza zgtoszeniowego oznacza, ze kandydat i jego rodzic/opiekun prawny
zapoznat sie z niniejszym Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

10. Dokumenty zgtoszeniowe zostang poddane ocenie wg kryteridéw opisanych ponizej.
11. Wybor uczestnikow projektu:

1) Osoby zainteresowane wzieciem udziatu w projekcie ztozg do Dyrektora OWP w przedszkolu,
do ktdrego uczeszczajg formularz zgtoszeniowy, wg udostepnionego wzoru (formularz
zgtoszeniowy obejmuje wszystkie formy wsparcia z mozliwoscia wyboru przez osobe

zgtaszajgcg) — mozliwos$¢ pobrania ze strony internetowej https://www.jablonna.pl/ i strony
internetowe;j danego przedszkola: http://przedszkolejablonna.pl/ lub

http://www.przedszkolechotomow.pl/

2) W przypadku, gdy liczba oséb chetnych spetniajgcych kryteria formalne przewyzszy liczbe
dostepnych miejsc - utworzone zostang listy rezerwowe.

KRYTERIA obowigzujace w procesie rekrutacji dla dzieci:
A/ FORMALNE:

- uczeszczanie do OWP biorgcego udziat w projekcie - dotaczenie do formularza zgtoszeniowego
oswiadczenia

- posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci, w przypadku ubiegania sie o wsparcie w ramach zadania
1: Dodatkowe zajecia edukacyjne i specjalistyczne dla dzieci z niepetnosprawnosciami wyréwnujgce
ich deficyty wynikajgce z niepetnosprawnosci — dotaczenie do formularza zgtoszeniowego kopii
orzeczenia o niepetnosprawnosci

- stwierdzenie deficytow na podstawie opinii PPP/ psychologa/ Rady Pedagogicznej o dysfunkcjach -
dotaczenie do formularza zgtoszeniowego opinii

W przypadku uchybien formalnych kandydat moze w ciggu 3 dni roboczych uzupetnié braki.
B/ DODATKOWE:

- stwierdzona wiecej niz jedna dysfunkcja (+2pkt.) - dofaczenie do formularza zgtoszeniowego
orzeczenia

- wielodzietnosc rodziny (+1 pkt.) — poprzez dotgczenie do formularza zgtoszeniowego oswiadczenia o
posiadaniu minimum 3 dzieci.


https://www.jablonna.pl/
http://przedszkolejablonna.pl/
http://www.przedszkolechotomow.pl/
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- niskie dochody rodziny (+3 pkt.) — poprzez dotgczenie do formularza zgtoszeniowego oswiadczenia,
Ze przecietny miesieczny dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie albo dochdd osoby uczgcej
sie nie przekracza kwoty 674 zt. W przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, oswiadczenie, ze przecietny miesieczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe
albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764 zt.

W sytuacji, gdy 2 lub wiecej 0séb otrzyma po podsumowaniu punktéw za powyzsze kryteria dodatkowe
takg samg ilo$¢ punktéw, o zakwalifikowaniu na zajecia zdecyduje data ztozenia dokumentéw/numer

z rejestru zgtoszen.

3)

Komisja rekrutacyjna przygotowuje tabelaryczne zestawienia z przeprowadzonej rekrutacji
zawierajgce podstawowe informacje dot. m.in. nr zgtoszenia, punktacje za poszczegdlne
kryteria.

Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z zasadg bezstronnosci, z posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

Do udziatu w projekcie zakwalifikujg sie dzieci spetniajgce wszystkie kryteria, zgodnie
z przyjetymi zasadami.

Kierownik Projektu sporzadzi listy podstawowe uczestnikdw oraz listy rezerwowe, odpowiednio
dla kazdego rodzaju zajeé. Tak sporzgdzone listy uczestnikow przekaze do zatwierdzenia Komisji
rekrutacyjnej. Listy zakwalifikowanych bedg dostepne u koordynatora przedszkolnego. Wszyscy
zakwalifikowani uczestnicy zostang powiadomieni o wynikach rekrutacji.

W celu rozpoczecia udziatu osoby w projekcie niezbedne jest podanie przez nig danych
osobowych w zakresie wyznaczonym dokumentami programowymi. Podanie danych jest
dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie staje
sie uczestnikiem projektu z chwilg rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie,
pod warunkiem podania niezbednych danych i dostarczenia dokumentéw - w tym dniu jest
zobowigzany ztozy¢ kompletnie wypetniong i podpisang niezbedng dokumentacje: deklaracje
uczestnictwa, formularze wymaganych danych osobowych i oswiadczenia.

§10
PROCEDURA REKRUTACYJNA DLA NAUCZYCIELI

Rekrutacjg nauczycieli do projektu bedzie zajmowat sie Kierownik Projektu oraz Dyrektor OWP,
ktdérzy odpowiedzialni bedg za przeprowadzenie rekrutacji nauczycieli do projektu w ramach
form wsparcia. Kierownik Projektu odpowiedzialny bedzie za informowanie o projekcie i
rozpoczeciu rekrutacji, weryfikacje pod wzgledem formalnym otrzymanych dokumentéw
zgtoszeniowych, ewidencjonowanie otrzymanych dokumentéw zgtoszeniowych poprzez
sporzadzanie list rekrutacyjnych, zestawien/tabel, sporzadzanie list podstawowych i
rezerwowych, za$ Dyrektor OWP odpowiedzialny bedzie za przyjmowanie dokumentéw
zgtoszeniowych.

Rekrutacja uczestnikdw odbywac¢ sie bedzie w terminie ogloszonym przez Komisje
Rekrutacyjng, z zastrzezeniem ust. 3.
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3. W przypadku nie zrekrutowania zatozonej w projekcie liczby uczestnikéw przeprowadzona

zostanie rekrutacja uzupetniajgca i wodwczas bedzie przebiegata, poza terminami
wyznaczonymi w ust. 2, do momentu zrekrutowania petnej grupy.

Formularz zgtoszeniowy kompletnie wypetnione przyjmowany bedzie w zamknietej i opisanej
kopercie przez Dyrektora OWP od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 15.00.
Dokumenty niekompletnie, tj. niepodpisane lub niewypetnione we wszystkich wymaganych
miejscach nie bedg brane pod uwage.

Dyrektor OWP jest zobowigzany jest do zapewnienia odpowiednich srodkéw organizacyjnych
i technicznych zapewniajgcych ochrone i bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych w
szczegoblnosci te o ktérych mowa w art. 32 RODO.

Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione
przez Beneficjenta posiadajgce imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
przy czym wydanie upowaznien nastgpi po zapoznaniu tych oséb z przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych.

Ztozonym formularzom zgtoszeniowym nadawany bedzie kolejny numer z rejestru zgtoszen —
osobny dla kazdego przedszkola. Kolejnosc¢ zgtoszen bedzie miata wptyw na udziat w projekcie.

Na etapie weryfikacji formalnej zostang odrzucone wnioski osdb, ktdre nie spetniajg warunkéw
okreslonych w § 4 pkt. 1 niniejszego Regulaminu.

Ztozenie formularza zgloszeniowego oznacza, ze kandydat zapoznat sie z niniejszym
Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

10. Dokumenty zgtoszeniowe zostang poddane ocenie wg kryteriéw opisanych ponizej.

11. Wybor uczestnikow projektu:

1)

2)

Osoby zainteresowane wzieciem udziatu w projekcie ztozg do Dyrektora OWP formularz
zgtoszeniowy, wg udostepnionego wzoru (formularz zgtoszeniowy obejmuje wszystkie formy
wsparcia z mozliwoscig wyboru przez osobe zgtaszajgcg) — mozliwosé pobrania ze strony
internetowej https://www.jablonna.pl/ oraz strony internetowej danego przedszkola:
http://przedszkolejablonna.pl/ lub http://www.przedszkolechotomow.pl/

W przypadku, gdy liczba oséb chetnych spetniajacych kryteria formalne przewyiszy liczbe
dostepnych miejsc - utworzone zostang listy rezerwowe.

KRYTERIA obowigzujace w procesie rekrutacji dla nauczycieli:

A/ FORMALNE:

- zatrudnienie jako nauczyciel w OWP biorgcym udziat w projekcie - poprzez dotgczenie do formularza
zgtoszeniowego oswiadczenia

- dobrowolna cheé¢ udziatu w projekcie - poprzez dotgczenie do formularza zgtoszeniowego
oswiadczenia

- deklaracja wykorzystania nabytych kwalifikacji w pracy w OWP - poprzez ztozenie o$wiadczenia
(formularz zgtoszeniowego);

Dodatkowe punkty:


https://www.jablonna.pl/
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- staz pracy jako nauczyciel ksztatcenia przedszkolnego ponizej 3 lat +2p. — na podstawie dotgczonego

do formularza zgtoszeniowego oswiadczenia.

W przypadku uchybien formalnych kandydat moze w ciggu 3 dni roboczych uzupetnié braki.

B/ MERYTORYCZNE:

- ocena przydatnosci doskonalenia zawodowego - max.5p. [na podstawie ankiety stanowigcej zatgcznik
do niniejszego regulaminu]

W sytuacji, gdy 2 lub wiecej oséb otrzyma po podsumowaniu punktdw za powyzsze kryteria dodatkowe
takg samg ilo$¢ punktéw, o zakwalifikowaniu na dang forme wsparcia zdecyduje numer z rejestru
zgtoszen.

3)

2)

3)

Komisja rekrutacyjna przygotuje tabelaryczne zestawienia z przeprowadzonej rekrutacji
zawierajgce podstawowe informacje dot. m.in. nr zgtoszenia, punktacje za poszczegdlne
kryteria.

Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z zasadg bezstronnosci, z posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

Do udziatu w projekcie zakwalifikujg sie nauczyciele spetniajacy wszystkie kryteria.

Kierownik Projektu, o ktdrym mowa w § 10 ust.1, sporzadzi listy podstawowe uczestnikéw oraz
listy rezerwowe odpowiednio dla kazdego rodzaju wsparcia, o ktérym mowa w § 6 niniejszego
regulaminu. Listy osdéb kwalifikujagcych sie do uczestnictwa w projekcie-podstawowe i
rezerwowe (W wyniku przeprowadzenia rekrutacji w terminie, okreslonym w § 10 ust. 2)
Kierownik Projektu przekazuje listy do zatwierdzenia Komisji rekrutacyjnej. Tak zaakceptowane
listy uczestnikow sg ostateczne i bedg dostepne w biurze projektu, wszyscy zakwalifikowani
nauczyciele zostang powiadomieni.

W celu rozpoczecia udziatu osoby w projekcie niezbedne jest podanie przez nig danych
osobowych w zakresie wyznaczonym dokumentami programowymi. Podanie danych jest
dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie staje
sie uczestnikiem projektu z chwilg rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie,
pod warunkiem podania niezbednych danych i dostarczenia dokumentéw - w tym dniu jest
zobowigzany ztozy¢ kompletnie wypetniong i podpisang niezbedng dokumentacje: deklaracje
uczestnictwa, formularze wymaganych danych osobowych i osSwiadczenia.

§11

PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik projektu ma prawo do:
uczestniczenia w nieodptatnych formach wsparcia
uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu

korzystania z materiatéw zapewnionych w okresie udzielanego wsparcia
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Uczestnik zobowigzany jest do:

uczestniczenia w formach wsparcia w petnym zakresie przewidzianym programem, przy
minimum 80% obecnosci,

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia oraz kulturalnego
zachowania,

potwierdzania kazdorazowo obecnosci poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,

ztozenia usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci - dopuszcza sie usprawiedliwione
nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi,

wypetniania ankiet ewaluacyjnych/testéw sprawdzajgcych wiedze itp. w zaleznosci od
wymogoéw programowych oraz zapisdw wniosku o dofinansowanie,

udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji projektu, w szczegdélnosci
zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji, potwierdzaniem kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielaniem wsparcia uczestnikom Projektu, zarzgdzania, ewaluacji, monitoringu, kontroli,
audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-
2020), wspotfinansowanego z EFS oraz zapewnienia obowigzku informacyjnego dotyczacego
przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z
RPO WM 2014-2020, wspétfinansowanego z EFS,

informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umozliwienia
Beneficjentowi projektu wywigzywania sie z obowigzkéw dot. sprawozdawczosci projektu,

przekazania beneficjentowi danych po zakonczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia
wskaznikdw rezultatu bezposredniego do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie (w
formie oswiadczenia, ktérego wzdér udostepni Beneficjent) oraz mozliwosci przysztego udziatu
w badaniu ewaluacyjnym.

§12
REZYGNACJA Z UDZIAtU W PROJEKCIE

Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie na liste podstawowg ma prawo do rezygnacji z
udziatu w projekcie bez podania przyczyn, jesli rezygnacja zostanie zgtoszona pisemnie w
miejscu prowadzenia rekrutacji najpdzniej na 10 dni roboczych przed rozpoczeciem formy
wsparcia.

Beneficjent projektu dopuszcza tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzen losowych
niezaleznych od uczestnika rezygnacje z udziatu w danej formie wsparcia w trakcie ich trwania.

W przypadku, gdy uczestnik nie usprawiedliwi swojej nieobecnosci w danej formie wsparcia,
zrezygnowat z udziatu w projekcie, straci status uczestnika projektu, itp. prowadzacy dang
forme wsparcia zobowigzany jest niezwtocznie przyjgé do udziatu w projekcie inng osobe
(kolejna z listy rekrutacyjnej).
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Osoba rezygnujgca z udziatu w projekcie sktada pisemng rezygnacje z uczestnictwa w projekcie
potwierdzong przez Dyrektora OWP i sktada jg w przedszkolu, do ktdrego uczeszcza lub w ktérej
pracownikiem.

4.

1)

Beneficjent ostateczny zostaje skreslony z listy uczestnikdw projektu w przypadku:
naruszenia swoich obowigzkéw wymienionych w §11 ust. 2 pkt 1-7 niniejszego regulaminu

ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, o ktérym mowa w
ust. 4.

przerwania nauki (w przypadku dzieci) lub pracy w szkole (w przypadku nauczycieli).

nieobecnosci w danej formie wsparcia przekraczajgcych 20% planowanej liczby godzin do
realizacji.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu, udziat w projekcie proponowany
jest kolejnemu kandydatowi z listy rezerwowe;j.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Kazda osoba biorgca udziat w projekcie akceptuje warunki niniejszego Regulaminu poprzez
podpisanie formularza zgtoszeniowego.

Regulamin obowigzuje przez caty czas trwania projektu.

Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane bedga przez Kierownika
Projektu.

W uzasadnionych przypadkach zastrzega sie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

Regulamin jest dostepny do wgladu w siedzibie Urzedu Gminy w Jabtonnie w Biurze Projektu,
w przedszkolach, o ktérych mowa w § 4 ust. 1, na stronie https://www.jablonna.pl/ oraz na
stronach internetowych przedszkoli: http://przedszkolejablonna.pl/ lub
http://www.przedszkolechotomow.pl/
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